
5. แผนการเชื่อมโยง

 5.1 แผนภาพความเชื่อมโยงระดบัยุทธศาสตรช์าต ิและแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่12 

ยทุธศาสตรด์า้น : การพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพคน 
รา่งยทุธศาสตรช์าต ิ

ระยะ 20 ปี 

แผนพฒันา ฯ  

ฉบบัที่ 12 
ยทุธศาสตรท์ี่ 1 : การเสรมิสรา้งและพฒันาศกัยภาพทนุมนุษย ์

เป้าหมายของ 

แผนพฒันาฯ 
เป้าหมายที่ 2 : คนในสงัคมไทยทกุช่วงวยัมทีกัษะ ความรู ้และความสามารถเพิม่ขึ้น 

ตวัชี้วดัเป้าหมายแผนพฒันาฯ ฉบบัที่ 12 ที่ 

2.1 : เดก็มพีฒันาการสมวยัไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 85 

2.2 : คะแนน IQ เฉลีย่ไมต่ํา่กวา่เกณฑม์าตรฐาน 

2.3 : เดก็รอ้ยละ 70 มคีะแนน EQ ไมต่ํา่กวา่เกณฑม์าตรฐาน 

2.4 : ผูท้ีไ่ดร้บัการรบัรองคณุวุฒวิชิาชพีและผูผ้่านการทดสอบมาตรฐานฝีมอืแรงงานแห่งชาตมิจีาํนวนเพิม่ขึ้น 

2.5 : การมงีานทาํของผูสู้งอายุ (อายุ 60-69 ปี) เพิม่ขึ้น 

ตวัชี้วดัของ 

แผนพฒันาฯ ฉบบัที่ 12 

เป้าหมายของ 

แผนงานบูรณาการ 
เป้าหมายที่ 1 : คนไทยมกีารพฒันาศกัยภาพตลอดช่วงชวีติ เป้าหมายที่ 2 : คนไทยทกุช่วงชวีติมคีวามม ัน่คงในการดาํรงชวีติ 
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5.2 แผนภาพความเชือ่มโยงระดบัแผนงานบูรณาการ  

แผนงานบูรณาการ : การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวติ 

  งบประมาณปี 2562 จาํนวน  9,447.7336 ลา้นบาท 

 

แนวทางที่ 1.1 : ส่งเสรมิการเกดิอย่างมคีุณภาพและการมพีฒันาการสมวยั (เดก็ปฐมวยั 0-5 ปี) 

ตวัชี้วดัที่ 1 : การตัง้ครรภค์ุณภาพ รอ้ยละ 65 

ตวัชี้วดัที่ 2 : เดก็อายุ 0-5 ปี สูงดสีมส่วนไมน่อ้ยกวา่  รอ้ยละ 57 

ตวัชี้วดัที่ 3 : เดก็ทีม่พีฒันาการสมวยัไมน่อ้ยกวา่  รอ้ยละ 85 

แนวทาง 

เป้าหมายที่ 1 : คนไทยมกีารพฒันาศกัยภาพตลอดช่วงชวีติ  

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 75 ของประชากรกลุม่เป้าหมายมศีกัยภาพเพิม่ขึ้น 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

5,302.2824 ลา้นบาท 

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์ กระทรวงสาธารณสขุ 

กรมกจิการเด็กและเยาวชน สาํนกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 

 - โครงการเดก็และเยาวชนไดร้บัการพฒันาศกัยภาพตามช่วงวยั  - โครงการประชาชนทกุกลุม่วยัไดร้บับรกิารดา้นสุขภาพทีเ่หมาะสม  

กระทรวงแรงงาน กรมการแพทย ์

กรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน  - โครงการพฒันาบรกิารสุขภาพประชาชนตามช่วงวยักลุม่ในครรภ/์แรกเกดิ/ปฐมวยั 

 - โครงการพฒันาเดก็ปฐมวยัศูนยเ์ดก็เลก็วทิยาเขตสรินิธรราชวทิยาลยั ในพระราชูปถมัภ ์ กรมควบคมุโรค 

 - โครงการจดัสวสัดกิารเพือ่พฒันาคุณภาพชวีติแรงงานและครอบครวั  - โครงการพฒันาศกัยภาพเครอืขา่ยในการเฝ้าระวงั ป้องกนั ควบคุมโรค และภยัสุขภาพตลอดช่วงชวีติ 

กระทรวงศึกษาธกิาร กรมสขุภาพจติ 

สาํนกังานปลดักระทรวงศึกษาธกิาร  - โครงการประชาชนไดร้บัการเสรมิสรา้งศกัยภาพตามช่วงวยั 

 - โครงการพฒันาคนตลอดช่วงวยั กรมอนามยั 

มหาวทิยาลยัสวนดสุติ  - โครงการพฒันาศกัยภาพและบรกิารส่งเสรมิสุขภาพประชาชนกลุม่เป้าหมายทีเ่หมาะสม 

 - โครงการสง่เสรมิการเกดิอย่างมคีุณภาพ มพีฒันาการทางกาย สมองและสงัคม 

หน่วยงาน 

ที่รบัผิดชอบโครงการ 

(Project Based) 

งบประมาณ 

หน่วยงานเจา้ภาพ :  

กระทรวงการพฒันาสงัคมและ

ความม ัน่คงของมนุษย ์ 

(สาํนกังานปลดักระทรวงการพฒันา

สงัคมและความม ัน่คงของมนุษย)์ 
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แผนงานบูรณาการ : การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวติ (ต่อ) 

แนวทางที่ 1.2 : ส่งเสรมิการเรยีนรูแ้ละทกัษะการดาํรงชวีติสู่ศตวรรษที ่21 (เดก็วยัเรยีน วยัรุ่น นกัศึกษา 5-21 ปี) 

ตวัชี้วดัที่ 1 : เดก็ไทยสูงด ีสมส่วน ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 68 

ตวัชี้วดัที่ 2 : รอ้ยละ 30 ของเดก็วยัเรยีนมพีฤตกิรรมสุขภาพทีพ่งึประสงค ์

ตวัชี้วดัที่ 3 : เดก็ไทยม ีIQ เฉลีย่ไมต่ํา่กวา่ 100 และม ีEQ ไมต่ํา่กวา่เกณฑม์าตรฐานรอ้ยละ 70 

ตวัชี้วดัที่ 4 : อตัราคลอดมชีพีในหญงิอายุ 15-19 ปี ไมเ่กนิ 38 ต่อประชากรหญงิอายุ 15-19 ปี 1,000 คน 

ตวัชี้วดัที่ 5 : เดก็อายุ 15-21 ปี รอ้ยละ 75 ไดร้บัการพฒันาทกัษะชวีติหรอืทกัษะการทาํงาน 

แนวทาง 

เป้าหมายที่ 1 : คนไทยมกีารพฒันาศกัยภาพตลอดช่วงชวีติ  

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 75 ของประชากรกลุม่เป้าหมายมศีกัยภาพเพิม่ขึ้น 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

3,461.0465 ลา้นบาท 

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์ กระทรวงสาธารณสขุ   

กรมกจิการเด็กและเยาวชน สาํนกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 

 - โครงการเดก็และเยาวชนไดร้บัการพฒันาศกัยภาพตามช่วงวยั  - โครงการพฒันาและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนไทยกลุม่วยัเรยีนและวยัรุ่นแบบบูรณาการ 

กระทรวงยตุธิรรม กรมควบคมุโรค 

กรมพนิิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชน  - โครงการพฒันาศกัยภาพเครอืขา่ยในการเฝ้าระวงั ป้องกนั ควบคุมโรค และภยัสุขภาพตลอดช่วงชวีติ 

 - โครงการพฒันาการศึกษาทีม่คีุณภาพ ส่งเสรมิสุขภาพและเสรมิสรา้งทกัษะอาชพี กรมสขุภาพจติ 

 - โครงการเพิม่ประสทิธภิาพการบาํบดัทางจติวทิยาในเดก็และเยาวชนทีม่ปีญัหาสุขภาพจติรุนแรง  - โครงการประชาชนไดร้บัการเสรมิสรา้งศกัยภาพตามช่วงวยั 

กระทรวงวฒันธรรม กรมอนามยั 

หอภาพยนตร ์(องคก์ารมหาชน)  - โครงการพฒันาศกัยภาพและบรกิารส่งเสรมิสุขภาพประชาชนกลุม่เป้าหมายทีเ่หมาะสม 

 - โครงการสง่เสรมิการใชภ้าพยนตรใ์หเ้ป็นสือ่การเรยีนรู ้

กระทรวงศึกษาธกิาร 

สาํนกังานปลดักระทรวงศึกษาธกิาร 

 - โครงการพฒันาคนตลอดช่วงวยั 

มหาวทิยาลยัอบุลราชธานี 

 - โครงการพฒันาศกัยภาพคนตามช่วงวยั 

หน่วยงาน 

ที่รบัผิดชอบโครงการ 

(Project Based) 

งบประมาณ 

หน่วยงานเจา้ภาพ :  

กระทรวงการพฒันาสงัคมและ

ความม ัน่คงของมนุษย ์ 

(สาํนกังานปลดักระทรวงการพฒันา

สงัคมและความม ัน่คงของมนุษย)์ 
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แผนงานบูรณาการ : การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวติ (ต่อ) 

แนวทางที่ 1.3 : พฒันาทกัษะและสมรรถนะสู่ศตวรรษที ่21 อย่างต่อเนื่อง (วยัแรงงาน 15-59 ปี) 

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 30 ของวยัทาํงานมพีฤตกิรรม สุขภาพทีพ่งึประสงค ์

ตวัชี้วดัที่ 2 : รอ้ยละ 52 ของคนวยัทาํงานม ีBMI ปกต ิ

ตวัชี้วดัที่ 3 : รอ้ยละ 85 ของแรงงานทีส่าํเรจ็การฝึกอบรมไดม้าตรฐานการฝึก 

แนวทาง 

เป้าหมายที่ 1 : คนไทยมกีารพฒันาศกัยภาพตลอดช่วงชวีติ  

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 75 ของประชากรกลุม่เป้าหมายมศีกัยภาพเพิม่ขึ้น 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

366.6780 ลา้นบาท 

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์ กระทรวงสาธารณสขุ 

กรมกจิการสตรแีละสถาบนัครอบครวั สาํนกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 

 - โครงการสง่เสรมิและพฒันาคุณภาพชวีติของสตรแีละครอบครวั  - โครงการพฒันาและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนไทยกลุม่วยัทาํงานแบบบูรณาการ 

กรมสง่เสรมิและพฒันาคณุภาพชีวติคนพกิาร กรมควบคมุโรค 

 - โครงการพฒันาศกัยภาพเพิม่ผลติภาพวยัทาํงาน   - โครงการพฒันาศกัยภาพเครอืขา่ยในการเฝ้าระวงั ป้องกนั ควบคุมโรค และภยัสุขภาพตลอดช่วงชวีติ 

กระทรวงแรงงาน กรมสขุภาพจติ 

กรมพฒันาฝีมือแรงงาน  - โครงการประชาชนไดร้บัการเสรมิสรา้งศกัยภาพตามช่วงวยั 

 - โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุม่เป้าหมายเฉพาะเพือ่เพิม่โอกาสในการประกอบอาชพี กรมอนามยั 

 - โครงการพฒันาศกัยภาพและบรกิารส่งเสรมิสุขภาพประชาชนกลุม่เป้าหมายทีเ่หมาะสม 

หน่วยงาน 

ที่รบัผิดชอบโครงการ 

(Project Based) 

งบประมาณ 

หน่วยงานเจา้ภาพ :  

กระทรวงการพฒันาสงัคมและ

ความม ัน่คงของมนุษย ์ 

(สาํนกังานปลดักระทรวงการพฒันา

สงัคมและความม ัน่คงของมนุษย)์ 
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แผนงานบูรณาการ : การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวติ (ต่อ) 

แนวทางที่ 1.4 : เสรมิสรา้งทกัษะการดาํรงชวีติ การเรยีนรู ้และการพฒันาตลอดชวีติ  (ผูสู้งอายุ 60 ปีขึ้นไป) 

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 80 ของการพฒันาทกัษะกายใจของผูสู้งอายุ 

ตวัชี้วดัที่ 2 : รอ้ยละ 40 ของพฤตกิรรมสุขภาพทีพ่งึประสงค ์

ตวัชี้วดัที่ 3 : รอ้ยละของผูสู้งอายุทีต่อ้งการทาํงานและมงีานทาํเพิม่ขึ้นรอ้ยละ 20 

แนวทาง 

เป้าหมายที่ 1 : คนไทยมกีารพฒันาศกัยภาพตลอดช่วงชวีติ  

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 75 ของประชากรกลุม่เป้าหมายมศีกัยภาพเพิม่ขึ้น 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

143.0247 ลา้นบาท 

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์ กระทรวงสาธารณสขุ 

กรมกจิการผูสู้งอาย ุ สาํนกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 

 - โครงการพฒันาทกัษะความรูค้วามสามารถการทาํงานและการเป็นผูสู้งอายุทีม่พีลงั (Active Ageing)  - โครงการพฒันาและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนไทยกลุม่วยัสูงอายุแบบบูรณาการ 

กระทรวงแรงงาน กรมการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืก 

กรมการจดัหางาน  -  โครงการสง่เสรมิสุขภาพผูสู้งอายุดว้ยการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยผ์สมผสาน 

 - โครงการขยายโอกาสการมงีานทาํใหผู้สู้งอายุ กรมสขุภาพจติ 

 - โครงการสง่เสรมิการจา้งงานผูสู้งอายุในอาชพีทีเ่หมาะสมกบัวยัและประสบการณ์  - โครงการประชาชนไดร้บัการเสรมิสรา้งศกัยภาพตามช่วงวยั 

กรมพฒันาฝีมือแรงงาน กรมอนามยั 

 - โครงการฝึกอบรมแรงงานผูสู้งอายุเพือ่เพิม่โอกาสในการประกอบอาชพี  - โครงการพฒันาศกัยภาพและบรกิารส่งเสรมิสุขภาพประชาชนกลุม่เป้าหมายทีเ่หมาะสม 

หน่วยงาน 

ที่รบัผิดชอบโครงการ 

(Project Based) 

งบประมาณ 

หน่วยงานเจา้ภาพ :  

กระทรวงการพฒันาสงัคมและ

ความม ัน่คงของมนุษย ์ 

(สาํนกังานปลดักระทรวงการพฒันา

สงัคมและความม ัน่คงของมนุษย)์ 
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แผนงานบูรณาการ : การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวติ (ต่อ) 

แนวทางที่ 2.1 : สรา้งความพรอ้มใหเ้ดก็ปฐมวยั 

(เดก็ปฐมวยั 0-5 ปี) 

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละของศูนยเ์ดก็เลก็ทีผ่่านเกณฑม์าตรฐาน 

รอ้ยละ 70 

แนวทาง 

เป้าหมายที่ 2 : คนไทยทกุช่วงชวีติมคีวามม ัน่คงในการดาํรงชวีติ 

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 75 ของประชากรกลุม่เป้าหมายมคีวามม ัน่คงในชวีติ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

48.8634 ลา้นบาท 

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์

กรมกจิการเด็กและเยาวชน  

 - โครงการเดก็และเยาวชนไดร้บัการสรา้งความพรอ้ม 

  และสง่เสรมิโอกาสทางการศึกษา 

กระทรวงสาธารณสขุ 

กรมอนามยั 

 - โครงการเสรมิสรา้งทกัษะชวีติใหม้คีวามเขม้แขง็และม ัน่คง 

หน่วยงาน 

ที่รบัผิดชอบโครงการ 

(Project Based) 

งบประมาณ 

หน่วยงานเจา้ภาพ :  

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความ

ม ัน่คงของมนุษย ์ 

(สาํนกังานปลดักระทรวงการพฒันา

สงัคมและความม ัน่คงของมนุษย)์ 

แนวทางที่ 2.2 : พฒันาโอกาสทางการศึกษาในระดบัทีสู่งขึ้น 

และเสรมิสรา้งประสบการณก์ารเรยีนรู ้

(เดก็วยัเรยีน วยัรุ่น นกัศึกษา 5-21 ปี) 

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 80 ของเดก็ป่วย และดอ้ยโอกาส 

สามารถเขา้รบัการศึกษาปกต ิ

กระทรวงสาธารณสขุ 

กรมการแพทย ์

 - โครงการพฒันาบรกิารสุขภาพประชาชนตามช่วงวยั 

แนวทางที่ 2.3 : สรา้งความม ัน่คงในชวีติใหแ้รงงาน (วยัแรงงาน 15-59 ปี) 

ตวัชี้วดัที่ 1 : สดัส่วนผูอ้ยู่ในระบบประกนัทางสงัคมต่อกาํลงัแรงงาน รอ้ยละ 4 

ตวัชี้วดัที่ 2 : รอ้ยละ 40 ของกลุม่วยัแรงงานเขา้ถงึบรกิารสวสัดกิารและอาชวีอนามยั 

ทีม่คีุณภาพ 

กระทรวงแรงงาน 

สาํนกังานปลดักระทรวงแรงงาน 

 - โครงการบรหิารจดัการแรงงานนอกระบบ แรงงานสูงอายุ และแรงงานพกิาร 

กรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน 

 - โครงการสง่เสรมิสวสัดกิารเพือ่พฒันาคุณภาพชวีติแรงงานสูงอายุ 

กระทรวงสาธารณสขุ 

กรมการแพทย ์

 - โครงการพฒันาบรกิารสุขภาพประชาชนตามช่วงวยั 

กรมควบคมุโรค 

 -  โครงการพฒันาบรกิารดา้นอาชวีอนามยัในกลุม่วยัแรงงาน 

กรมสขุภาพจติ 

 - โครงการสรา้งความม ัน่คงตามช่วงวยั 

งบประมาณ 

3.7627 ลา้นบาท 

งบประมาณ 

25.6309 ลา้นบาท 
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แผนงานบูรณาการ : การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวติ (ต่อ) 

แนวทางที่ 2.4 : สรา้งความม ัน่คงในชวีติของผูสู้งอายุ   (ผูสู้งอายุ 60 ปีขึ้นไป) 

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 80 ของผูสู้งอายุเขา้ถงึสทิธบิรกิารทางสงัคม 

ตวัชี้วดัที่ 2 : รอ้ยละ 88 ของผูสู้งอายุสามารถช่วยเหลอืตนเองได ้

แนวทาง 

เป้าหมายที่ 2 : คนไทยทกุช่วงชวีติมคีวามม ัน่คงในการดาํรงชวีติ 

ตวัชี้วดัที่ 1 : รอ้ยละ 75 ของประชากรกลุม่เป้าหมายมคีวามม ัน่คงในชวีติ 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

96.4450 ลา้นบาท 

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์ กระทรวงศึกษาธกิาร 

สาํนกังานปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์ สาํนกังานปลดักระทรวงศึกษาธกิาร 

 - โครงการขบัเคลือ่นนโยบายเพือ่พฒันาศกัยภาพประชากรกลุม่เป้าหมายใหม้คีวามม ัน่คงในชวีติ  - โครงการพฒันาคุณภาพชวีติผูสู้งอายุ 

กรมกจิการผูสู้งอาย ุ กระทรวงสาธารณสขุ 

 - โครงการสง่เสรมิการเขา้ถงึสทิธ ิสวสัดกิารและสรา้งความม ัน่คงในการดาํรงชวีติของผูสู้งอายุ กรมการแพทย ์

กระทรวงแรงงาน  - โครงการพฒันาบรกิารสุขภาพประชาชนตามช่วงวยั 

กรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน กรมสขุภาพจติ 

 - โครงการพฒันาคุณภาพชวีติแรงงานสูงอายุ (60 ปีขึ้นไป)  - โครงการสรา้งความม ัน่คงตามช่วงวยั 

หน่วยงาน 

ที่รบัผิดชอบโครงการ 

(Project Based) 

งบประมาณ 

หน่วยงานเจา้ภาพ :  

กระทรวงการพฒันาสงัคมและ

ความม ัน่คงของมนุษย ์ 

(สาํนกังานปลดักระทรวงการพฒันา

สงัคมและความม ัน่คงของมนุษย)์
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